
 

 

 

Transport du personnel interne de Site 

Cet appel d’offres ne présage pas de la décision que prendra l’Etat concernant le lancement ou non du programme EPR2.  Il 

doit permettre à la fois aux équipes d’EDF de disposer des retours fournisseurs pour avancer le design de certains 

bâtiments, et aux industriels d’avoir de la visibilité sur les besoins du programme EPR2 afin de se préparer à exécuter les 

contrats. 

 

• Début du besoin : Avril 2025 (30 mois 

dont périodes optionnelles) 

 

• Contrat renouvelable avec un nouvel 

appel d’offres (selon évolutions des 

besoins). 
 

 

 

• Entreprise avec expérience dans le domaine 

transport de personnes. 

 

 

Acheteur - Guillaume Le Corre – guillaume.lecorre@edf.fr 

 

 Contract Manager - Alexis Trophardy – 

alexis.trophardy@edf.fr  

 

• Assurer le transport du personnel en interne Site 

depuis le Poste d’Accès vers les bâtiments 

administratifs, bases vies ou vestiaires. 

 

• Fonctionnement possible des navettes internes 

en dehors des heures normales (2x8 ou 3x8 à 

déterminer selon le planning). 

 

• Prestations à la demande. 

 

 

 

▪ Réalisation de la prestation dans un 

environnement de Grand Chantier avec des 

travaux préparatoires de terrassement. 

 

▪ Respect des conditions spécifiques de 

circulation sur le Site pour la sécurité du 

personnel dans un environnement chantier. 

 

▪ Mobilisation de plusieurs bus en simultané en 

fonction de l’affluence sur Site et des 

dessertes à assurer dans un objectif 

d’optimisation du Temps Métal. 

 

▪ Une attention sera portée sur une mobilité 

bas carbone pour le transport du personnel. 

 

Transport du personnel en interne Site 
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